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LES-Erstellung Region Hersfeld-Rotenburg

- Auftaktveranstaltung 16.11.2021 (Protokoll) WFG 7

REGIONALFORUM

Zeit: 16. November 2021, 18:00-20:00 Uhr, Web-Konferenz
== HERSFELD-ROTENBURG

Teilnehmende: 30 Personen, siehe TN-Liste

Begriifdung und Einfithrung

Harald PreBmann (Vorsitzender des LEADER-Beirats und Birgermeister der Gemeinde Hauneck) begrifRte
die 30 Teilnehmenden zur ersten Auftaktveranstaltung fiir die Erstellung der neuen Lokalen Entwicklungs-
strategie (LES) der LEADER-Region Hersfeld-Rotenburg. Die geplante Prasenzveranstaltung in der Festhalle
Friedewald wurde aufgrund der steigenden Corona-Zahlen kurzfristig digital umgesetzt.

Zum Einstieg berichtete Herr Blirgermeister PreBmann, dass die Region Hersfeld-Rotenburg im vergangenen
Forderzeitraum deutlich mehr als 3 Mio. Euro Férdermittel zur Umsetzung von 6ffentlichen und privaten
Malnahmen nutzen konnte. Im Falle einer erneuten Anerkennung als LEADER-Region in der Forderperiode
2023-27 standen rund 4,5 Mio. Euro an Fordergeldern zur Verfligung. In den Auftaktveranstaltungen sollen
die Teilnehmenden gemeinsam ldeen und Themen fiir Projekte sammeln und diskutieren, um die Region fiir
den neuen Forderzeitraum gut aufstellen zu kdnnen. Flr den anstehenden Abend wiinschte Herr Biirger-
meister PreBmann den Teilnehmenden gutes Gelingen und viele neue Ideen.

Bilanz und Erfolge des Forderzeitraums 2014 bis 2021

Sigrid Wetterau (Regionalmanagerin der Region Hersfeld-Rotenburg) informierte die Teilnehmenden lber
die Entscheidungsgremien und Strukturen im LEADER-Beirat sowie die umgesetzten Projekte und Gelder in
der vergangenen Forderperiode (siehe Prasentation). In der Summe hat die Region im Rahmen der LEADER-
Forderung fast 4 Mio. Euro Férdermittel erhalten und rund 30 Arbeitsplatze schaffen konnen. Zwischen 2015
und 2021 wurden insgesamt 147 Projekte umgesetzt, davon 71 Projekte in den vier LEADER-Handlungsfel-
dern und seit 2019 weitere 76 Projekte Uiber das GAK Regionalbudget fiir Kleinprojekte. Es wurde eine groRe
thematische Bandbreite an privaten sowie 6ffentlichen MalRnahmen geférdert, die sich gut auf die verschie-
denen Handlungsfelder verteilten, darunter z. B.:

e HF 1 Daseinsvorsorge & Lebensqualitdt: Pumptrack im Rohrbachtal, Einrichtung und Ausstattung

Café im Trottenpark, Multifunktionsfeld Ronshausen etc.
e HF 2 Landnutzung, Naturausstattung & Tourismus: Gliickauf Radweg im Richelsdorfer Gebirge, Be-

triebserweiterung SoLaWi Oberellenbach, Umbau Schloss Hohenroda etc.
e HF 3 Regionale Wertschépfung: Machbarkeitsstudie Nahwarmenetz Oberhaun, Praxisgriindung/

-libernahme &rztliche Versorgung (Gynakologie, HNO), Ubernahme Laden fiir Damenbekleidung etc.
e HF 4 Bildung & Kultur: Veranstaltungsort Lokschuppen, Umbau Heimatmuseum Friedewald, Kultur-

und Veranstaltungsort Bebra Museum Grenzgeschichte Bahnhof Bebra etc.
e Regionalbudget: Anschaffung von 73 Defibrillatoren, Fortbildung Qualitatsentwicklung im Tourismus,
Erinnerungskultur regionale jlidische Geschichte etc.
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- Regionale LEADER-Auftaktworkshops
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Erarbeitung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES)

Kirsten Steimel (Blirogemeinschaft regioTrend & proloco) stellte die wichtigsten Rahmenbedingungen und
Vorgaben des Landes Hessen zur Erstellung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) vor. Alle 16 Kommunen
der LEADER-Region Hersfeld-Rotenburg sind wieder mit dabei, um im Zeitraum von Oktober 2021 bis Mai
2022 die LES zu erarbeiten. Von den 20 Kommunen des Landkreises Hersfeld-Rotenburg bilden 16 die LEA-
DER-Region Hersfeld-Rotenburg (dunkelgriin eingefarbt). Die anderen vier Kommunen Neuenstein, Kirch-
heim, Niederaula und Breitenbach gehéren zur ELADER-Region Kniill.

Eine Steuerungsrunde bestehend aus dem LEADER-
Beirat und weiteren Themen-relevanten Akteuren
wird den Prozess begleiten und ist fir die strate-
gisch-inhaltliche Ausrichtung verantwortlich. Zu
wichtigen Entscheidungen werden die Bevoélkerung,
Institutionen, Unternehmen, Gruppen und Verbande
beteiligt und eingebunden.

Der Erarbeitungsprozess ist ein Wechselspiel aus 6f-
fentlichen Veranstaltungen und Abstimmungstreffen
mit der Steuerungsrunde. Die 6ffentlichen Termine
sind:
e Digitale Workshops: 1./3./7./9. Februar
2022 (die konkrete Thema werden noch be-

kannt gegeben)
e  Workshop-Treffen zu den Arbeitsgruppen: 9. + 17. Marz 2022 (die konkrete Thema werden noch be-

kannt gegeben)
e Abschlussveranstaltung: 05.05.2022

Frau Steimel warb dafiir, auch die digitalen Moglichkeiten auf der Webseite www.regionalforum-hef-rof.de
zu nutzen, um Projektideen einzureichen.

Auch die Geschiftsstelle des Regionalforums Hersfeld-Rotenburg mit Sigrid Wetterau (Telefon: 06621-
944170, E-Mail: sigrid.wetterau@regionalforum-hef-rof.de) und Johanna Manns (Telefon: 06621-944171, E-
Mail: johanna.manns@regionalforum-hef-rof.de) freuen sich tiber einen Anruf und weitere Ideen fiir die Ent-
wicklung der Region.
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Drei der vier Handlungsfelder sind in der Neuaufstellung der lokalen Entwicklungsstrategie (LES) zu bearbei-
ten.

Gleichwertige Lebensverhaltnisse fur ,ALLE” — Daseinsvorsorge
Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch Klein- und Kleinstunterneh-
men

3. Erholungsrdaume fir Naherholung und landlichen Tourismus
4. ,Biodkonomie” — Anpassungsstrategien zu einem nachhaltigen Konsumverhalten

Als Querschnittsthemen sollen auRerdem die Digitalisierung, Nachhaltigkeit und der Klimaschutz Eingang in
die Uberlegungen fiir die zukiinftige Positionierung der Region haben.

Arbeitsphase: Sammeln von Ideen fiir die Entwicklung unserer Region und Vorstellen
der Ergebnisse

Die Themenlandschaft in den Handlungsfeldern ist vielfaltig:
Gleichwertige Lebensverhidltnisse fiir ,,ALLE” — Daseinsvorsorge

e Wohnen und Siedlungsstruktur, z. B. Wohnkonzepte, Innenbereiche starken, soziale Orte und Treff-
punkte, Sensibilisieren fur kulturelles und natdirliches Erbe

e Daseinsvorsorge, z. B. Vorhaben in den Bereichen Gesundheit / Versorgung / Freizeit / Kultur / Netz-
werke

e Mobilitit und regionaler OPNV, z. B. zeitgem&Re Mobilitdtskonzepte und ergidnzende Infrastruktur
e Bildung - Lebenslanges Lernen, auRerschulische Bildung und auBerschulische Lernorte

Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch Klein- und Kleinstunternehmen

e  Wirtschaftsstruktur, z. B. Kleinst- und Kleinunternehmer/innen Grundversorgung / des Gastgewer-
bes / der Land- und Forstwirtschaft, Griindungen, Qualifizierung

e Fachkrafteversorgung und Ausbildungspldtze, z. B. Kleinst- und Kleinunternehmer/innen, Fachkraf-
testrategien und Marketing

e  Wertschopfungsketten und Vernetzung, z. B. in Verbindung mit regionalen Produkten / DL, Netz-
werkarbeit, Coworking-Spaces, Telemedizin, multifunktionale Nutzung
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Erholungsraume fiir Naherholung und landlichen Tourismus

e Regionales Tourismusprofil / bestehende Organisationsstrukturen z. B. nachhaltiger Tourismus, Ein-

bindung in Tourismusorganisationen/ -strategien, Profilierung, regionale Netzwerke und gebiets-
Uber-schreitende Kooperationen, Stadt-Land-Dialoge
e Infrastrukturausstattung z. B. Wanderwege, Radwege und Wasserwandern und weitere touristische

Infrastruktur
e Servicequalitdt und Zielgruppenorientierung z. B. Reisen fiir alle, Barrierefreiheit, Zertifizierungen,
Erlebnisangebote, Anreizsysteme (z. B. Gastecard)

Die Themen des Handlungsfelds ,,Biookonomie — Anpassungsstrategien zu einem nachhaltigen Konsumver-
halten” (z. B. regionale Produkte, Okomodellregion, Sensibilisieren fiir nachhaltiges Konsumverhalten, Wert-
schépfungsketten) werden jeweils in den drei Gruppen mitdiskutiert, da es viele inhaltliche Uberschneidun-
gen gibt.
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Arbeiten in Handlungsfeld-Arbeitsgruppen - Gleichwertige Lebensverhiltnisse fiir ,ALLE“ - Daseinsvorsorge

Im Handlungsfeld , Gleichwertige Lebensverhaltnisse fir ,ALLE” — Daseinsvorsorge” wurden die Ergebnisse aus der Evaluation und dem 1. Treffen der Steuerungsrunde
genutzt:

Bildung

Schaffung von Bildungsstatten
Aulerschulische Bildung, regionales Klima- und
Umweltzentrum Obersberg (Bad Hersfeld)
Jugendarbeit und Bildung (Schwerpunkt), z. B.
Demokratie Leben

Familienfreundliche Kommunen & was braucht
es dafir?

Wohnen / Innenentwicklung

Bezahlbarer Wohnraum / Wohnkonzepte
Wohn- und Nutzungskonzepte fiir die histori-
schen Ortskerne

Lebendige Innenstadte (Leerstande mit Zwi-
schennutzungen)

Leerstand Wohnen (Bedarf kldren)

Mobilitdt und Versorgung

Hilfe vor Ort — in Bezug zur Mobilitat, z. B. Bir-
gerbusse / Digitale Mitfahrbank

Mobilitat — Einkauf/Produkte zu Kunden, wie
kommen Menschen an Orte (z. B. Gesundheit)
Versorgung alterer Menschen (Dorfhelferin)
Einkaufsmoglichkeiten / + Treffpunkte

Kleine Laden im Ort / Dorfladen befragen, Kom-
bination virtueller / digitaler Optionen
Resiliente Versorgungsnetze fiir Menschen
Mangelnde Erreichbarkeit ist ein Thema
Radverkehrskonzept

Kombination aus NVV und Rad (fehlt)

Gesundheit

Gesundheit: Hausarztmangel — Konzepte zur Ge-
winnung (plus Wohnraum) usw. / Gemein-
schaftspraxen oder andere Losungen, (z. B. Me-
diBus)

Wunsch einer anwendungsbezogeneren Digitali-
sierung (z. B. Onlinesprechstunden)
Moglichkeiten z. B. Forderungen durch Kassen-
arztliche Vereinigung

Gesundheit und Pravention?

Gesundheit und Erndhrung

Stipendien fiir Medizin-Studierende

Kultur

Bildungs- und Kulturangebot aufs Land bringen
Sichtbarmachen der Kulturangebote (z. B. Land-
kultur Perlen)

Netzwerk ausbauen
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Regionale Erzeugung und Verarbeitung
— Verarbeitung / Veredlung Lebensmittel vor Ort

Vertrieb/Versorgung

Supermarkt der regionalen Produkte (z. B. Kirch-
heim A4/A7)

Versorgung mit regionalen Lebensmitteln, -
Schwerpunkt regionale, nicht nur Bio
Bio-Okonomie als ,,Geschiaftsmodell“ — Marke
,Blndler” / Logistik / Lieferketten fiir regionale
Produkte (bestehende Fahrdienste caritativer
Einrichtungen oder Kooperationen mit Liefer-
diensten), Frage der Finanzierung

Sensibilisierung und Bildung
— Bio-Okonomie = Regionalitat? / Klimaschutz?
— Was ist nachhaltiges Konsumverhalten?
— Ausbau der Internetprasenz im Bereich der
Biotkonomie
— Bevolkerung und Tourismus flir 6kologische und
regionale Produkte sensibilisieren

Die Schwerpunkte der Diskussion lagen vor allem im Bereich der hausarztlichen Versorgung sowie der Versorgung alterer Menschen in den kleineren Orten (abseits der

grofReren Stadtchen Rotenburg, Bebra, Heringen sowie Bad Hersfeld. Hier ist eine kooperative und abgestimmte Strategie der Gesamtregion wichtig, auch um das gegen-

seitige ,,Abwerben” von Hausarzten und Betrieben der medizinischen und sonstigen Versorgung nicht zu fordern, sondern gemeinschaftlich teil- und gesamtregionale

Problem-Lésungen zu finden.

Die Versorgung und die Mobilitat in unserer Region sind eng verkniipft. Bei der Thematik Versorgung geht es auch um den Aufbau und die Zusammenarbeit aller relevan-

ten Partnern in Hilfe- und Unterstiitzungsnetzwerken. Verbunden damit ist eine gute Erreichbarkeit notwendig, die sowohl die OPNV-Verbindungen in Abstimmung mit

privaten Fahrtmoglichkeiten (von E-Bike bis Car-Sharing od. Mitfahr-Angeboten betrifft), als auch Liefer- und Bringservices oder die persénliche Begleitung/Unterstut-

zung von Alltagsdienstleistungen. Biobkonomie und regionale Versorgung sind Themen, die im Sinne von Wert-Schépfungsketten in der Region ein Thema fiir die LES

sind, insbesondere auch mit Logistik und Lieferketten. Die Sensibilisierung und Umweltbildung der Birger:innen schlief3t sich hier direkt an.

Weitere Punkte der Diskussion finden sich in der Darstellung auf der nachsten Seite.
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Handlungsfeld 1: Gleichwertigkeit der Lebensverhaltnisse fir "Alle" - Daseinsvorsorge

innerortliche
Entwicklung erneut in
den Fokus nehmen

Wohnen /

Innenentwicklung

Plattform fiir die Leerstands- und

Verma I'Etl-lﬂs von Freifléchennutzung
Gebauden betrifft Stadte und
Dorfkerne
Nutzungskonzepte,

Nutzung der Méglichkeiten

Zwischennutzungen Bk =
der Digitalisierung fur das

Leerstandsmanagement
(z.B. Amt f.
Bodenmanagement)

Mobilitdt und

Versorgung

Alt werden und eine
gute Versorgung
absichern

kleiner Regionalladen in
Heringen, in Verbindung mit

Treffpunkt Senioren (Frau Bube) Biirgerbusse fiir

Arztbesuche und

Mitfahrbanke weiter Einkaufe

ausbauen
Angebote regionaler
Produkte vor Ort

Modellprojekt "Leben auf dem "
HE G

Lande" (Seniorenversorgung)
fur den gesamten Landkreis
weiter entwickeln

Zertifizierung kinderfreundliche,
familienfreundliche Stadt, Gemeinde

regionale Bildungsangebote
sichtbar machen

Wiederentdecken alter

Bildung

im Bestand b

Zwischenlosungen fiir 4
Neuausweis

Gebaude finden

auen vor
ung von

Bauflachen

Bewusstsein schaffen
fiir die
Bestandsentwicklung

Vermarktungsmoglich-
keiten schaffen

Verbindungen der Orte
untereinander verbessern

Neue Formen der Gewinnung
von Hausérzten (z.B.
Genossenschaft)

Altere Menschen auf den Dérfern
mit drztlichen
Versorgungsangeboten erreichen

Méglichkeiten der
Digitalisierung fir

Versorgungsnetzwerke

Regionales Radwegenetz
als Verbindung zwischen
Orten

Stabile und
leistungsfahige
Internetverbindungen bis
in die kleinen Orte
absichern

Akteure bekannt machen,
Vernetzung stirken - von
Schule bis
Erwachsenenangebote

regionale Versorgung als
Thema fiir alle
Generationen

nutzen (z.B.

Seniorenversorgung,

Liefersysteme)

Kulturschaffende der
Region kennen lernen

Kulturangebote
bekannt machen und
vernetzen

Ausbildung von
Gemeinde"schwestern"

Hauséarztemodell auf
genossenschaftlicher
Basis fiir die Ansiedelung

Ausbildung von Gesund-
heitshelfern fiir die
gesamte Region, wie im
Werratal (Modellprojekt
Werra-Ulster-Weser-Fonds)

Herrichtung Drehscheibe Bahnhof
Bebra (Forderverein Industrie-
denkmal Bahnhof Bebra)

Netzwerk der
Kulturakteure aufbauen
und Angebote regional
prasentieren

Regionale Podukte

Wertschopfungsketten

Kunst, Kino,
Veranstaltungen in der

Versorungstechniken, fir die
Versorgung und als Bildungsangebot

regionale Akteure und
Angebote kennen
lernen und vernetzen

Von einander lernen,

Gesamtregion bekannt

nachhaltige Aspekte der
(Selbst-)Versorgung aufgreifen

Alt und jung, Familien
und Generationen

machen

Sensibilisieren fir
nachhaltiges
Konsumverhalten
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Arbeiten in Handlungsfeld-Arbeitsgruppen - Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch Klein- und Klein-

stunternehmen

Im Handlungsfeld , Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch Klein- und Kleinstunternehmen” wurden neben einem Riickblick auf die
Projekte der letzten Forderperiode auch die Ergebnisse aus der Evaluation und dem 1. Treffen der Steuerungsrunde genutzt:

Energie
— Fo6rderung Elektro und Wasserstoff
— Zukunftsfahige Energien — Forderung von priva-
ten Initiativen

Unternehmen/Ausbildung

— Starkung regionaler Kleinbetriebe — Innovation,
Vernetzung

— Ausbildung im Erndhrungshandwerk — Betriebs-
und Themen/Branchen-lbergreifen, Wissens-
transfer

— Qualifizierung — Multiplikatoren ausbilden fiir
die Region

— Ist Ausbildung ein LEADER-Thema?

Sonstiges
— ,Dachmarke” flir unsere Region. Waldhessen?
— Gewinnung / Zuzug junger Familien
— Digitalisierung — Schnelle Netze, Glasfaser = Ba-
sis-Qualitat!!!!
— Einbindung junger Personen

Regionale Erzeugung und Verarbeitung
— Verarbeitung / Veredlung Lebensmittel vor Ort

Vertrieb/Versorgung

— Supermarkt der regionalen Produkte (z. B. Kirch-
heim A4/A7)

— Versorgung mit regionalen Lebensmitteln, -
Schwerpunkt regionale, nicht nur Bio

— Bio-Okonomie als , Geschiftsmodell“ — Marke

— ,Bundler” / Logistik / Lieferketten fiir regionale
Produkte (bestehende Fahrdienste caritativer
Einrichtungen oder Kooperationen mit Liefer-
diensten), Frage der Finanzierung

Sensibilisierung und Bildung
— Bio-Okonomie = Regionalitit? / Klimaschutz?
— Was ist nachhaltiges Konsumverhalten?
— Ausbau der Internetprasenz im Bereich der
Biobkonomie
— Bevolkerung und Tourismus flr 6kologische und
regionale Produkte sensibilisieren

In der Diskussion wurde schnell klar, dass auch weiterhin die klassische Férderung von Ansiedlung, Griindung und Erweiterung gerade von kleineren Betrieben eine Rolle
spielen muss und besonders die Unterstitzung in Fragen wie Steuern oder Férderung wichtig ist. Ein Fokus sollte auf die Unterstiitzung von Auszubildenden gelegt wer-
den. Das Thema ,,Co-Working” wird als interessantes Thema gesehen, dafiir braucht es individuelle und passgenaue Losungen. Erganzend dazu braucht es eine gute
Willkommenskultur, um die Region Herdfeld-Rotenburg Neuankommenden vorzustellen.

Alternativen sollen bei der Energie- /Warmeversorgung gesucht werden, um auch hier den Aspekt der regionalen Wertschépfung und Kreislaufwirtschaft umzusetzen,

dabei gilt es auch die Bevélkerung zu sensibilisieren und gute Kommunikation zu betreiben. Ahnliche Ansatze werden auch im Bereich der Vermarktung regionaler Pro-
dukte gebraucht. Dort ist aber auch die Frage nach einer guten Biindelung und Logistik zu klaren. Weitere Punkte der Diskussion finden sich in der Darstellung auf der

nachsten Seite.
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Handlungsfeld 2: Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen durch Klein- und
Kleinstunternehmen

Nahwarme / Netze >
was kommt? Wie lange
geht das gut?

Wirtschat 4.0: was
brauchen kleine

Windenergie und
umwandeln >
Einspeisen ins Gasnetz

Bildung + Wirtschaft
geht Hand in Hand:
Sicherung vorhandener
Infrastruktur und
kleinen
Betriebsstrukturen

klassische
Forderung von
Ansiedlungen >
Kleinstbetrieben
/ Nebenerwerb

Beriebe, mehr Anreize
schaffen, soziale
Strukturen

vor ein sehr Energie

tiges Thema
Unterstiitzung

zukunftsfahige
Energieversorgung zu
finden > Alternativen

Unterstiitzung der "Kleinen" >
Beratung, Steuer, Griindung +

Positionierung:
Forderméglichkeiten + Vernetzung

Erfahrung gemacht: Wasserstoff als

Ubergeordnet:

Regiopole weniger ist mehr > g e i
Erfolge feiern D_lgltallswrung- e “Tremstoff.r‘
Arbeiten vom Land aus aufzeigen > regional Warmenutzng ...
sind jetzt wahrnehmbar Co-working-Netzwerk Willkommenskultur: organisieren: (Nordhessen)

z. B. DL, lebenswert fur

- : Y iiber die Region Orientierung flir Kommunikation der
Leerstiande nutzen junge F_amnlen ansiedeln, Neubiirger/innen > Méglichkeiten Geschaftsmodelle in
(Lebensm!ttelpunkt, Pendlerarbeitsplitze Strukturen schaffen dem Bereich initiieren
Strukturen in den Orten anbieten (DGH nutzen) unterstiitzen, ggf.

fordern
(Ausbildungsgange

werden gehalten, u. a.
glinstiges Wohnen fiir

Fachkrafteversorgung,
Ausbildungsplatze

zentrales Thema in den
kommenden Jahren

mehr Stellen als
Auszubildende >
Azubiwohnheim

Wertschopfungsketten

und Vernetzung

Handwerk ist wichtige
Ausbildung > in Schulen
tragen und dafir
werben (Image
Ausbildung verbessern)

Infrastruktur fur
Auszubildende
(Wohnraum,
Infrastruktur, Kultur +
Freizeit ...)

Kreislaufwirtschaft:
Schaffung
Wertschopfung vor Ort

(Klimaschutzbeirat)>
Griinschnitt auf
Ackerbdden

Familien)

Handler von AuBen auf kleinen Mérkten ist schwierig,
sehen nicht Potenzial der Kunden (zu wenig Personen)

Biomarkt hat weniger
als 20 % reg. Produkte,
Pragmatismus fehlt, um
das noch zu erhéhen,
Thema: letzte Meile-
Logistik
(Geschaftsmodell der
Verteilung)

Gewerbeflichen /
Flachenverbrauch:
attraktiv + nachhaltig
gestalten

bei Entwicklung
vonBebauungspldnen auf

Kommunikation + Nachhaltigkeitskriterien

Bewusstseinsbildung
fordern fiir die
Verwertung IN der
Region (z. B. Hackseln,
Kompostierung)

achten und vorgeben:
Fassadenbegriinung,
Photovoltaik, ...

Losungen: fiir Logistik und Sensibilisieren
Preis (Kommunikation verstarken und
Aufkldrung tuber
Erndhrung/Beratung/Genuss)

THM, Eichhof)

Regionale Podukte

Sensibilisieren fir
nachhaltiges
Konsumverhalten

Kommunikation
erhdhen > wo ist da die
Liicke? z. B. KiGa mit
Verpflegung
(Einschatzung: auf
einem guten Weg)
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Arbeiten in Handlungsfeld-Arbeitsgruppen - Erholungsriaume fiir Naherholung und lindlichen Tourismus

Im Handlungsfeld , Erholungsraume fiir Naherholung und landlichen Tourismus“ wurden die Ergebnisse aus Evaluation und dem 1. Treffen der Steuerungsrunde genutzt:

Vernetzung (Struktur, Organisation, Beratung)

— Herausforderung ,,zu viele Strukturen®:
Vernetzung der Tourismusangebote/-verant-
wortlichen, keine Doppelstrukturen, Kommuni-
kation starken

— Tourismusmacher/innen beraten, Kleine Ideen
,grofd machen

— Vernetzung der Wanderwege in Form eines Ver-
bunds; Kooperationen im Gastronomiegewerbe

— Ausbau von Wertschoépfungsketten

— 2022: Forderung von Kulturprojekten im Land-
kreis Hersfeld-Rotenburg (,,Landkultur-Perlen®)

Touristische Angebote

Herausforderung ,zu viele Strukturen” — Vernet-
zung der Tourismusangebote, Kommunikation
starken

Vernetzung touristischer Infrastruktur im ge-
samten Landkreis

Regionale und lokale Museen, Vernetzung der
Angebote, Museumsbus

Barrierefreie Angebote

Fehlende Gastronomieangebote (z. B. entlang
der Wanderwege)

Qualifizierung
— Qualifizierung und Weiterentwicklung der tou-
ristischen Infrastrukturen (z. B. FeWo moderni-
sieren, Nachfolge, ...)
— Hohe Nachfrage an Personal (z. B. Gastronomie-
gewerbe)

Regionale Erzeugung und Verarbeitung
— Verarbeitung / Veredlung Lebensmittel vor Ort

Vertrieb/Versorgung

Supermarkt der regionalen Produkte (z. B. Kirch-
heim A4/A7)

Versorgung mit regionalen Lebensmitteln, -
Schwerpunkt regionale, nicht nur Bio
Bio-Okonomie als ,Geschaftsmodell“ — Marke
,Bundler” / Logistik / Lieferketten fiir regionale
Produkte (bestehende Fahrdienste caritativer
Einrichtungen oder Kooperationen mit Liefer-
diensten), Frage der Finanzierung

Sensibilisierung und Bildung
— Bio-Okonomie = Regionalitdt? / Klimaschutz?
— Was ist nachhaltiges Konsumverhalten?
— Ausbau der Internetprdsenz im Bereich der
Biokonomie
— Bevolkerung und Tourismus fir 6kologische und
regionale Produkte sensibilisieren

Es wurde schnell deutlich, dass die Themen ,Vernetzung” und , Touristische Angebote” auch in dieser Diskussion zu den wichtigsten Themen zéhlten: Keine Doppelstruk-

turen schaffen, sondern die vorhandenen Strukturen nutzen. In diesem Zusammenhang wurde betont, dass es wichtig sei seine Region und die touristischen Produkte

sichtbar zu machen — vor allem ohne den Bezug zur Destination/Dachmarke zu verlieren. Bei den touristischer Angeboten wird Wert auf Qualitit gelegt: Es sollen Leucht-

turmprojekte geschaffen werden und wenn moglich einheitliche Qualitatsmerkmale gelten. Hier wurden Wandern, Wasserwandern und Radfahren als gleichermalien

bedeutsam gesehen. Einheitliche Qualitdtsmerkmale wiirden auch die Vermarktung & Vernetzung der Angebote erleichtern. AuBerdem sei die Gastronomie ein wichti-

ger Baustein, um ,Tourismuspakete” schniiren zu kdnnen, daher sollte dem Aussterben der Gastronomiebetriebe entgegengewirkt werden. Hervorgehoben wurden

zudem gebietsilibergreifende Kooperationen. Weitere Punkte der Diskussion finden sich in der Darstellung auf der ndchsten Seite.
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Handlungsfeld 3: Erholungsraume fir Naherholung und landlichen Tourismus

Regionales
Tourismusprofil,
bestehende
Organisationsstrukturen

Keine Doppelstrukturen
schaffen; Bezug zur
"Destination"/Dachmarke
nicht verlieren

TAGs als Ebene des 3 Saulen
Modells: ihre Produkte lber
die Dachmarke vermarkten

vorhandene Strukturen
nutzen

Infrastrukturausstattung

Vernetzung Touristischer
Angebote
(Wanderwege mit
einheitlicher
Beschilderung,...

Pflege von

Wanderwege:
Ehrenamt

GrimmHeimat: UNS
dariiber sichtbar machen;
Datenmanagement

Qualitat! ob beim
Wanderweg, im Museum

oder der Gastronomie--> dies
auch abbilden// einheitliche
Qualitatsmerkmale

Aussterbende Gastronomie:
Entgegenwirken ist wichtig um
Tourismuspakete schniiren zu

kénnen (zB bei Kultur, Wandern,
Radfahren)

"Leuchtturm"-Wanderwege

!IGebietsiibergreifende
Projekte!!

Wohnmobilstellplatze; * Grenzmuseum/Grenzlehrpfad

Grenzgeschichte/

E-Ladestationen fiir E-Bikes ot hi z
an Radwegen 2 Griines Band
Gastecard:
Wasserwandern, Wasser Rabatte bei verschiedenen

Anbietern (gibt es bereits)
->ausweiten, bekannter
machen

als Tourismusfaktor
(Werra, Fulda...)

Handwerkliche Betriebe als

"Tourismusanbieter” fordern;

(zB Rotenburg: im Zsmspiel Netzwerkaufbau
mit Hangebriicke)
Netzwerke fordern-->sich

gegenseitig bewerben

Beispiel:
HandwerkErlebnisroute als
Kombination von

Aneghboten

Servicequalitat und
Zielgruppen-
orientierung

Wanderfiihrer
zertifizieren

in Kombination mit
tour. Angeboten

Regionale Podukte

Wertschopfungsketten

Sensibilisieren fir
nachhaltiges
Konsumverhalten
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Nach der Arbeitsphase wurden die Ergebnisse der drei Arbeitsgruppen im Plenum kurz vorgestellt. Es sind
wichtige Ideen und Anregungen zusammengekommen, die fiir die Neuaufstellung der Lokalen Entwicklungs-
strategie (LES) zu nutzen sind. Dies ist eine gute Grundlage, um darauf vertiefende Diskussionen und die
Strategieentwicklung der Forderperiode aufzubauen.

Zum Abschluss dankte Dirk Noll (Mitglied im LEADER-Beirat und Blirgermeister der Gemeinde Friedewald)
den Teilnehmenden fir ihre Beteiligung an dem ersten Auftaktworkshop. Er zeigte sich zuversichtlich, dass
die nachsten Veranstaltungen ebenso erfolgreich verlaufen werden und ein Katalog mit MalRnahmen entste-
hen wird, der in den nachsten Jahren umgesetzt werden kann. Herr Blirgermeister Noll informierte dariber,
dass er ab dem 1. Januar 2022 in das Landratsamt wechseln und sein Amt im LEADER-Beirat abgeben wird.
AbschlieBend bedankte er sich bei Sigrid Wetterau und Johanna Manns fiir die erfolgreiche Planung und
Durchfiihrung der Veranstaltung sowie der Blirogemeinschaft regioTrend & proloco fiir die Unterstitzung.



